
資料４ （仮称）市スポーツ推進計画に盛り込むべき視点について       

 

次期計画を策定するにあたっては、従来の生涯・競技スポーツの振興に加え、スポーツ

を通じた地域活性化やスポーツの成長産業化、共生社会の実現などの新たな視点について

も検討していきたいと考えている。 

国の第２期スポーツ基本計画においては、「今後５年間に総合的かつ計画的に取り組む施

策」として、４つの視点（※資料１参照）を掲げており、本市としても、そうした視点を

踏まえ、本市スポーツ界を取り巻く社会情勢等を十分に勘案したうえで、基本視点を整理

していきたい。 

なお、現時点においては、次期計画について、次の章立て等を想定しているところであ

り、委員の皆様より、御意見又は新たに追加すべき視点等を伺いたい。 

 

≪次期計画章立て（案）≫ 

第１章 計画策定にあたって 

    ・ 計画策定の背景、位置付け／計画期間（10 年を想定） 

 

第２章 本市のスポーツを取り巻く現状と課題 

    ・ 人口動態、市民のスポーツ活動の現状 

    ・ スポーツ関係団体・事業者の活動の現状 

    ・ スポーツ施設の現状・利用実績 

    ・ スポーツ大会・イベントの開催状況（他部等事業も含んで） 

    ・ 現状から見た課題 

      ※ スポーツを「する」「みる」「ささえる」各視点からみた本市の強み・ 

課題（今後の方向性） 

 

第３章 計画の基本方針と目標 

    ・ 基本方針 ≪キーワード≫スポーツ参画人口の拡大 

                  スポーツによる地域づくり など 

    ・ 基本目標 

      ① スポーツ参画人口の拡大 

        ⇒ 生涯・競技スポーツの推進／ビジネスパーソン・障がい者のス

ポーツ活動参加拡大／子どもの運動習慣促進 

【数値目標項目案】 

・ 市・競技団体等が主催するスポーツ教室開催数 

・ 小中高におけるスポーツ実施者数（スポ少・部活動等） 

・ 総合型地域スポーツクラブ会員数 

 

 

 

 



      ② スポーツを通じた地域活性化 

        ⇒ スポーツ合宿・イベントの誘致による地域活性化／パラスポー

ツ振興による共生社会の実現／スポーツを「ささえる」仕組みづ

くりによるコミュニティ意識の醸成／いわきＦＣとの連携 

【数値目標項目案】 

・ スポーツ合宿・イベント等における地域経済波及効果 

・ パラスポーツイベント等参加者数 

・ スポーツイベント等に係るボランティア参加者数 

      ③ 継続的なスポーツ活動を支える基盤の整備 

        ⇒ スポーツ施設の最適配置／スポーツ指導者の育成 

【数値目標項目案】 

・ スポーツ施設利用者、スポーツ施設稼働率 

・ スポ少指導者有資格者割合 

 

第４章 施策の推進 

    ～ 基本目標に関連する市各部等施策・スポーツ団体等事業を位置付け ～ 

 

第５章 計画の進行管理 

    ・ スポーツ推進に向けた主体と役割 

      ※ 市及びスポーツ関係団体、市民などの役割等を記載 

    ・ 計画進行管理体制 

      ※ 市における事業自己評価・指標達成状況の確認 

               ↓ 

        市スポーツ推進審議会を活用した外部評価 
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