
①　改革プラン
（単位：人、千円）

21年度 22年度 23年度 21～23計 24年度 25年度 21～25計

人数 36 32 41 109 42 32 183

退職給与費 1,037,213 828,673 1,049,378 2,915,264 1,063,080 835,341 4,813,685

人数 61 60 59 180 58 58 296

退職給与費 640,042 621,482 605,777 1,867,301 590,072 590,072 3,047,445

人数 97 92 100 289 100 90 479

退職給与費 1,677,255 1,450,155 1,655,155 4,782,565 1,653,152 1,425,413 7,861,130

②　現在見込（H21は実績）
（単位：人、千円）

21年度 22年度 23年度 21～23計 24年度 25年度 21～25計

人数 36 24 32 92 28 31 151

退職給与費 1,048,641 626,575 835,297 2,510,513 698,358 771,175 3,980,046

人数 101 60 9 220 8 8 336

※　普通退職者数には、嘱託医師・職員は含まない（退職給与費には嘱託医師・職員への支給額を含む）。
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人数 101 60 59 220 58 58 336

退職給与費 1,379,347 621,482 605,777 2,606,606 590,072 590,072 3,786,750

人数 137 84 91 312 86 89 487

退職給与費 2,427,988 1,248,057 1,441,074 5,117,119 1,288,430 1,361,247 7,766,796

③　比較（②現在見込－①改革プラン）
（単位：人、千円）

21年度 22年度 23年度 21～23計 24年度 25年度 21～25計

人数 0 △ 8 △ 9 △ 17 △ 14 △ 1 △ 32

退職給与費 11,428 △ 202,098 △ 214,081 △ 404,751 △ 364,722 △ 64,166 △ 833,639

人数 40 0 0 40 0 0 40

退職給与費 739,305 0 0 739,305 0 0 739,305

人数 40 △ 8 △ 9 23 △ 14 △ 1 8

退職給与費 750,733 △ 202,098 △ 214,081 334,554 △ 364,722 △ 64,166 △ 94,334
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※　普通退職者数には、嘱託医師・職員は含まない（退職給与費には嘱託医師・職員への支給額を含む）。


